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Description des missions : 

La mission principale demandée au salarié en mécénat 

de compétences serait la prospection de clients ayant 

des besoins ponctuels ou réguliers de personnel. 

Ces clients souhaitent, dans leur engagement RSE, faire 

le choix d’un achat responsable, en optant pour la mise 

à disposition de personnes en parcours d’insertion. 

Pour cela, les tâches seraient de : 

• Identifier de potentiels clients  

• Prendre contact avec eux pour initier un échange 

• Leur présenter les missions de l’Association Intermé-

diaire et spécifiquement la réponse qu’elle peut 

apporter à leurs besoins de personnel 

• Faire un Reporting des besoins de personnel identi-

fiés à l’équipe, afin qu’elle se mette en relation 

avec le client pour établir des devis et proposer des 

profils 

Vous allez rencontrer la directrice du pôle et prendrez 

alors connaissance du fonctionnement du service, des 

missions et des objectifs, ainsi que de toutes les res-

sources et outils mis à disposition. 

Vous rencontrerez aussi les professionnels encadrants 

afin d’observer leur accompagnement et organiser 

des échanges réguliers. 

Les indispensables :  

  Vous avez un intérêt pour l’insertion professionnelle de personnes en difficultés  

  Vous avez une aisance pour la relation clientèle et/ou la prospection 

  Vous aimez travailler en équipe  

  Le « Gammes Tour », une journée de visite et de découverte de l’association vous est fortement recommandé 

L’association Gammes : 

Gammes a la volonté de contribuer à l’autonomisation 

des personnes accompagnées sur ses 4 pôles d’activité. 

 
C’est dans le pôle « Insertion par l’Activité Economique » 

et particulièrement au sein du dispositif « OUVERTURE » que 

nous aurions besoin de votre contribution. . 

Ouverture est agréée par l’Etat en tant qu’Association 

Intermédiaire, c’est-à-dire un dispositif d’Insertion par 

l’emploi. 

Par mail : association@gammes.org 

Par téléphone au 04 67 92 90 76 

www.gammes.org 

Fréquence d’intervention, jour, lieu : 

Les horaires, la fréquence et le format sont à déterminer en fonction de vos disponibilités 

 Ouverture est ouvert du lundi au vendredi de 08H30 à 17H30  

 Les locaux sont situés au 32 avenue Georges Clemenceau à Montpellier 

 La prospection peut s’effectuer en télétravail. Il faut également prévoir des déplacements pour aller à la ren-

contre des potentiels clients (Montpellier et proches alentours uniquement) 

FICHE MISSION MECENAT DE COMPETENCES 

Prospection clientèle pour favoriser l’insertion professionnelle  

En quoi consiste Ouverture ? 

Ce dispositif propose la mise en emploi et l’accompagne-

ment socioprofessionnel, de demandeurs d’emploi ren-

contrant des difficultés particulières d’accès au marché 

du travail. 

Il facilite l’accès à l’emploi durable et à la formation, par 

des mises en situation de travail avec, en parallèle, un 

accompagnement socio-professionnel approfondi.  

Les salariés en insertion sont mis à disposition. 

Les mises à disposition sont réalisées auprès de clients qui 

peuvent être des particuliers, des entreprises, des associa-

tions ou encore des collectivités. 

+ d’infos sur gammes.org :  ouverture  

https://www.gammes.org/association-intermediaire-ouverture/

